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¿Hay luz al final del túnel?

Tras un duro año 2020 todos teníamos la esperanza

que 2021 fuese un año que nos ayudase a

recomponer los efectos que se habían derivado de

la pandemia y los meses de confinamiento.

Lamentablemente no ha podido ser así, ya que la

situación de emergencia sanitaria siguió estando

muy presente. No obstante, también fue una gran

oportunidad para readaptarnos y seguir avanzando

de acuerdo con nuestros objetivos. Y si bien seguían

muchas de las dificultades, también tuvimos la

oportunidad de poner en marcha nuevos proyectos

y desplegar aprendizajes basados en la experiencia

del año anterior.

Y aunque surge la tentación de volver a hablar de la

pandemia y del virus y de lo difícil que está siendo

para nuestra entidad, al igual que para toda la

sociedad, debemos pasar página y superar este
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duro pasado con más creatividad, con más imaginación y con más esfuerzo. Debemos poner el acento en el

camino que hemos de seguir y en las etapas que nos esperan.

Así, en 2021 hemos apostado por mejorar la vida de las personas con discapacidad intelectual con ideas y

proyectos innovadores y hemos impulsado el apoyo a las familias a través de acciones concretas. Así, desde

luego, hemos retomado los proyectos habituales que se desarrollaban en nuestra entidad y que se vieron

alterados por el tiempo de confinamiento. Y así también hemos podido seguir avanzando hacia la inclusión

en áreas relevantes, como la de cultura, publicando dos libros ilustrados, y realizando una exposición

conjunta de artistas con y sin discapacidad intelectual. Con ello se ha situado a las personas con

discapacidad intelectual en un plano diferente, el de la igualdad y el de su reconocimiento como creadores

independientes. Con sus necesidades de apoyo, sí, pero creadores ante todo. Subidos a las alas de una vida

que nunca se para, tendremos que buscar esos espacios en los que podemos aportar nuestros granitos de

arena para construir un castillo fuerte frente a la exclusión y a la desigualdad, desde el que seguir

avanzando, desde el que seguir haciendo realidad nuestros proyectos.

Quiero aprovechar la ocasión para mostrar un sincero agradecimiento, a todos los profesionales de Futuro

Singular Córdoba que se vuelcan cada día para que nuestra entidad pueda seguir avanzado en su principal

objetivo, que no es otro que apoyar a las personas y acompañarlas en su proyecto de vida. También quiero

mostrar mi agradecimiento a todas las entidades y empresas que de diferentes formas nos prestan apoyo.

Espero que disfrutéis de esta memoria que recoge los principales resultados de nuestra Fundación y que

muestra parte de los logros de 2021…aunque si queréis conocer más de nosotros, os invitamos a que visitéis

nuestros centros y podáis conocer de primera mano los proyectos que desarrolla Futuro Singular Córdoba.

Y sí,… hay una cierta luz al final del túnel. Entre todos la hemos encendido y entre todos la mantendremos.
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Objetivos Atención Temprana

Atención Temprana

En el servicio de atención temprana se realizan actividades terapéuticas y de apoyo familiar
orientadas a la implementación de estrategias necesarias para alcanzar un adecuado desarrollo
de los niños que asisten al servicio. Desde hace años, trabajamos con un enfoque centrado en
la familia y el entorno.

Esta gráfica muestra los objetivos individuales alcanzados y pone de manifiesto la
consolidación del servicio a lo largo del tiempo.
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Adaptaciones curriculares

Colegios

La Fundación Futuro Singular Córdoba cuenta con cinco colegios específicos en la provincia de
Córdoba.
La intensidad de los apoyos requeridos y las necesidades crecientes en el ámbito de la salud,
requieren una intervención integral en el alumnado que trasciende del ámbito meramente
curricular.

En la siguiente gráfica, vemos los resultados de los objetivos alcanzados, en desarrollo y los no
iniciados, observando un considerable aumento en los primeros en 2021.
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Proyecto Vital

Servicios para personas adultas

Dentro del Mapa de Procesos con el que trabaja Futuro Singular Córdoba, encontramos el
“Proyecto Vital” como el proceso orientado a las personas con discapacidad intelectual a las
que prestamos apoyo.

El Proyecto Vital de cada persona, se orienta a mejorar su calidad de vida prestando los
apoyos que necesita según sus objetivos y el momento del ciclo vital en el que se encuentra.

El documento que recoge estos objetivos vitales y los apoyos necesarios para conseguirlos es
el Plan Personal de Apoyo. Este documento se elabora, con la propia persona, su familia y su
persona de apoyo.

Para realizar el seguimiento de los Planes Personales de Apoyo, cada año se registran los
objetivos que se han alcanzado, los que están en desarrollos y los que no han llegado a
iniciarse.

En la siguiente gráfica podemos ver como en 2021, hay un mejora sustancial en relación con los
objetivos alcanzados comparados con años anteriores. De la misma manera observamos que
mejoran los resultados en cuanto a objetivos no iniciados en relación con los de 2020.
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Índice de calidad de vida

Calidad de vida

Los dos indicadores que Futuro Singular Córdoba considera clave para medir los resultados en
términos de calidad de vida son: Puntuación media del índice de calidad de vida y porcentaje
de personas que se sitúan por encima del percentil 50, esto es un puntuación mayor o igual a
100 en las escalas utilizadas. Ambos indicadores se analizan teniendo en cuenta las
puntuaciones de informe externo y auto informe.

Podemos observar como la tendencia en los dos indicadores es positiva, aumentando
notablemente en este 2021 y reforzando con ello las prácticas seguidas en nuestra fundación.
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Grupos de participación

Participación, quejas 
y sugerencias

Los Grupos de Participación están
compuestos por personas con discapacidad
intelectual que actúan como portavoces del
resto de personas de su centro, estableciendo
un canal directo con los responsables y la
dirección.

Gracias a estos grupos, las personas con
discapacidad intelectual se vinculan de forma
directa con las decisiones de sus centros y las
actividades que se desarrollan en ellos.

La fundación, pone a su disposición, un
proceso de quejas, reclamaciones y
sugerencias, para canalizar y cumplir mejor
sus demandas.

La tendencia descendente observada durante
los últimos seis años, se ha visto levemente
afectada en 2021 por la delicada situación
vivida por las personas tras la pandemia.
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Apoyo conductual positivo

En Futuro Singular Córdoba aplicamos la metodología de Apoyo Conductual Positivo para
afrontar posibles dificultades de conducta que puedan presentar las personas a las que
prestamos apoyo.
La defensa de esta herramienta pasa por su efectividad, más que demostrada, y por el respeto
que ofrece en la defensa de los derechos de las personas con discapacidad intelectual.

El número de casos a abordar ha disminuido en los últimos seis años incluso en 2020 y 2021 con
el impacto de los efectos de la pandemia.
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Otro dato positivo, es el porcentaje de casos considerados exitosos, cuya tendencia positiva ha
registrado su mejor dato en 2021.
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Apoyo a familias

Futuro Singular Córdoba dispone de un Servicio de Apoyo a las Familias cuyo principal objetivo
es generar acciones encaminadas a la prestación de apoyos y desarrollo de las familias. Para ello,
se ponen en marcha diferentes iniciativas y se gestionan las actividades a través de cuatro
procesos específicos: Asesoramiento y orientación, Respiro Familiar, Formación e Intervención
Familiar.
Igualmente se mantienen actividades orientadas a la ayuda mutua como grupos de familias,
desarrollados a través de tertulias, grupos de hermanos o de abuelos. Así, como encuentros
anuales para cada uno de estos grupos o el encuentro anual de familias.

A continuación podemos ver algunos de los resultados obtenido en los procesos para familias

Orientados a las familias
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Valoración y satisfacción

Percepción de satisfacción
En Futuro Singular Córdoba consultamos la opinión de las personas con discapacidad
intelectual a las que prestamos apoyo:

¿Se tiene 
en cuenta 
tu opinión?

Todas las personas deben tener la oportunidad de expresar su opinión por eso realizamos dos
tipos de cuestionarios:

¿Recibes 
información 

correctamente?

¿Recibes 
atención y 

trato 
adecuados?

¿Se han cumplido las 
expectativas sobre tu 

Plan Personal de Apoyo 
y las actividades?

¿Estás 
contento/a 

con el 
centro?

En las gráficas que veremos a continuación se describen los resultados según los diferentes
servicios de la fundación. En 2021 mantenemos unos niveles de satisfacción muy altos en cada
una de las cuestiones planteadas así como en la satisfacción general.

Puntúa del 1 al 10
1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10

Puntúa 
SÍ | REGULAR | NO
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Valoración y satisfacción

Percepción de satisfacción
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Empleo con Apoyo
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Empleo con Apoyo

Nº nuevas empresas colaboradoras Nº usuarios del servicio

Nº personas que realizan prácticas Nº contratos celebrados

El Servicio de Empleo con Apoyo de nuestra entidad, ha continuado trabajando en un año
también muy complicado, al igual que lo fue 20220, para seguir fomentando la inserción
laboral de personas con discapacidad intelectual en el mercado laboral ordinario,..

En líneas generales, hemos conseguido mantener nuestros resultados, gracias al esfuerzo de
nuestros usuarios, profesionales, familias y empresas colaboradoras.

Tal y como podemos observar en la gráfica, hemos conseguido aumentar el número de
nuevas empresas colaboradoras con respecto al año 2020, pasando de 6 a 10, por lo que, a
nivel global, contamos con alrededor de 76 empresas colaboradores en Córdoba y provincia.

Con respecto al resto de indicadores, nos movemos en cifras similares al año anterior, a
excepción del número de contratos celebrados, que ha sufrido un retroceso, debido sobre
todo a las circunstancias derivadas de la pandemia.

Por todo ello, queremos agradecer un año más a las empresas que colaboran actualmente
con nosotros y ofrecen a las personas con discapacidad intelectual oportunidades para
insertarse en el mercado laboral ordinario, ya que sin ellas, estas cifras no hubieran sido
posibles.
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Formación: UCO Incluye

Durante el último trimestre del año 2021, en el marco de las actividades de nuestro Servicio de
Empleo con Apoyo, hemos trabajado de manera conjunta con la Universidad de Córdoba para
la puesta en marcha del I Curso Universitario de Capacitación profesional en competencias
sociolaborales y personales dirigido a Jóvenes con Discapacidad Intelectual, en el marco del
programa UCOINCLUYE, financiado por Fundación ONCE a través del Fondo Social Europeo

Gracias a la puesta en marcha de este curso, cinco personas de nuestra fundación, junto con
ocho alumnos más, se están formando, entre otras, en materias tales como desarrollo
emocional, cognitivo y social, habilidades laborales y matemáticas funcionales.

Además, el curso contempla 100 horas de prácticas en empresas ordinarias de Córdoba y
provincia durante los meses de mayo y junio de 2022. En este sentido nuestra entidad se
encargará de diseñar e implementar los apoyos que el alumnado necesite a través de nuestros
preparadores laborales.
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Singular Centro Especial de Empleo

Singular Centro Especial de Empleo es la apuesta por el empleo protegido de Futuro Singular
Córdoba. Este proyecto garantiza a sus trabajadores y trabajadoras, (que son, al menos el 70%,
personas con discapacidad), un empleo estable y remunerado en el que desarrollar sus
habilidades sociolaborales antes de optar al mercado laboral ordinario.

Nuestro Centro Especial de Empleo está formado por un equipo consolidado y experimentado
en los servicios ofrecidos. Un equipo que, además, apuesta por el reciclaje y la formación
continua.

Centro Especial de Empleo Futuro Singular Córdoba S.L apoya, además, el crecimiento
socioeconómico de la provincia Córdoba, formando su plantilla con personas residentes en sus
distintas localidades.

Ayuntamientos de Castro del Río, Espejo,
Nueva Carteya, Pedro Abad, Montilla, Villa
del Río, Cañete de las Torres, Montemayor,
Bujalance, Doña Mencía.

Limpieza viaria I.A.E. 921.1

Actividades

Jardinería I.A.E. 659.7 Comercio I.A.E. 659.7
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Trabajadores indefinidos

Particulares

Haciendas, Institutos, Fincas, Eventos:
decoración floras para bodas, bautizos y
comuniones. Elaboración de cestas y
composiciones para regalos.

Administración Pública
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El Grupo Literario de Futuro Singular Córdoba comienza 2021 con dos objetivos firmes: retomar
su actividad pública previa a la pandemia y publicar una antología de poemas.

Grupo Literario

Participación en Certámenes Literarios y Premios
Enero de 2021. Participación III Premio de Relato y Poesía de personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.
Abril 2021. Participación en el IV Certamen Internacional Brindis Literario.
Octubre 2021. Participación en el XVIII Certamen Literario Down Madrid, obteniendo el segundo
premio para Ana Belén Carrión Calabria por su poema “Vivir”.

Lecturas Poéticas y Colaboraciones
22 mayo Participación con una lectura poética en la Exposición fotográfica “Palabras
fotografiadas. La vida sigue”. Organizada por el Ayuntamiento de La Rambla y Dynamika
Asociación.
2 julio Participación en el I Encuentro Poético de Montilla. Organizado por el Ayuntamiento de
Montilla e Imprevisible Films.
11 noviembre Certamen Artístico-Literario de Futuro Singular Córdoba “Versos Trazados” en el
Palacio de Viana. Componiendo y recitando poemas, junto a los artistas: Jordi Arranz, Jacinto
Lara, Javier Flores, Manuel Fresno y Fernando Sendra.
3 diciembre Participación en la I Edición de los Premios Singulares (Palacio de Congresos de
Córdoba), donde Inmaculada Reina y Mª Ángeles Romero recitaron sus poemas acompañadas
a la guitarra del músico Jordi Arranz.

https://youtu.be/WQw0oWXHECU
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Diciembre 2021: Antología Poética “Tal

vez soñar”. Se edita este libro alcanzando

una de las metas de los componentes del

grupo con la colaboración del

Ayuntamiento de Montilla. El libro incluye

ilustraciones del Taller de Arteterapia de

nuestra fundación en el centro de Palma

del Río. Se presenta en Montilla el 14 de

diciembre y desde ese momento se pone

a la venta con gran difusión en redes y

prensa. EL 22 de diciembre se graba una

entrevista en la televisión de Montilla para

dar difusión al libro en la que intervienen

Isabel Criado y la profesional de apoyo.

Grupo Literario

Publicaciones

El 20 mayo 2021:, el poema “Dame alas” de

Isabel Criado se recita en el Congreso de

los Diputados como inspiración ante el

Proyecto de Ley para la reforma de la

legislación civil y procesal para el apoyo a

las personas con discapacidad en el

ejercicio de su capacidad jurídica.

Un acontecimiento 
inesperado

https://futurosingularcordoba.org/productos-solidarios-montilla/
https://fb.watch/d6_zWDLd7X/


Memoria 2021

CULTURA INCLUSIVA
2021

1- Elaboración de obras escultóricas con material orgánico (técnica de masa compacta).

2- Taller de expresión emocional a través del arte. Fruto de este taller surge la elaboración del

libro “Un tipo Singular”. Este libro tuvo una primera fase de elaboración del mensaje en el que se

reflexionó sobre lo que cada uno quería expresar a la sociedad y hasta el momento no había

hecho. La segunda fase consistió en la elaboración de los collage según el contenido acordado.

En esta fase, participaron todas las personas en función de sus capacidades. La tercera fase

consistió en la composición del libro y su definición en lectura fácil. Finalmente, el libro fue

maquetado, impreso y presentado en medios a toda la sociedad.

Si quieres más información sobre el libro “Un tipo singular” HAZ CLIC AQUÍ

3- Realización de ilustraciones personalizadas para el libro de poesía “Tal vez soñar”.

Taller de Arteterapia

El taller
El taller de arteterapia pretende ser una herramienta de expresión a través del arte. Gracias a
él, las personas con discapacidad intelectual, desarrollan su habilidades físicas y creativas y
aprenden a trabajar en equipo. Este taller, tiene un gran impacto en el bienestar físico y
emocional de las 46 personas con discapacidad que, este 2021, han participado en él.

Actividades

https://futurosingularcordoba.org/futuro-singular-presenta-el-libro-un-tipo-singular/
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Club de Lectura Fácil

La cuarta edición del Club de Lectura Fácil de Futuro Singular Córdoba ha contado en 2021
con la incorporación del grupo en el CEE. María Montessori de Córdoba.

El Club de Lectura Fácil es una actividad cultural inclusiva que permite a las personas con
discapacidad intelectual, acercase a la lectura en entornos comunitarios y en algunos casos,
fuera del horario de sus Centros.

Sin embargo, las dos últimas ediciones, se han visto afectadas por las medidas de prevención
tomadas ante la pandemia, lo que ha provocado que algunos grupos hayan sacrificado impartir
las sesiones en entornos comunitarios. Aún así, todos los grupos se han mantenido, realizando
y participando en diversas actividades
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Participantes Club de Lectura Fácil
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Baena

Castro del Rio

Córdoba

Montessori

Montilla

Palma del Río

Pya-Pvo

Participantes Encuentro Lecturas y actividades
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Centro

Colegio

Centro

Centro y Biblioteca 
Municipal

Centro y Biblioteca 
Municipal

Centro

“Don Quijote de la Mancha”, “Las fortalezas”, “Marcapáginas”, 
“Voces del futuro”, “Mitos y leyendas del mundo” 

“El libro de la selva”. Fichas de comprensión 
lectora. Lectura verbal y no verbal.

Lecturas variadas.

“El niño con el pijama de rayas” y Relato y 
Poesía II Premio Excmo. Ateneo de Sevilla

“El principito”, “Cuentos de amor de Emilia Pardo 
Bazán”, “Lectura de poemas de amor”

Lecturas variadas. Especiales Lecturas Día 
de Andalucía y Día de la Mujer.

“La reina Mab” y lecturas variasCentro
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A lo largo de 2021, el trabajo con las personas
que componen los Grupos de Autogestores de
la Fundación ha sido el siguiente:

En cuanto al trabajo llevado a cabo en los
diferentes grupos de autogestores de la
Fundación, cabe destacar, por un lado, las
actividades conjuntas de todos los grupos y por
otro, las actividades propias de cada grupo:.

-Cumplimentación de encuesta de evaluación
inicial del proyecto Tic´s Autogestores y
organización de metodología para llevarlo a
cabo, en función de las necesidades e intereses
de cada grupo.
-Elecciones a Representante Autonómico Plena
Inclusión Andalucía. Participación en el comité
electoral (Rocío Ortega) y en la campaña
electoral (debates , difusión de candidatos y del
proceso electoral). Organización de la jornada
de votación en cada centro . Susana Figueroa se
presenta como candidata y sale elegida como
Representante.
- Participación en la elección del tema y trabajo
en la elaboración del lema del Encuentro de
Entidad que finalmente fue pospuesto.
- Difusión y visionado on-line del Encuentro
Nacional de Autogestores “EL PODER DE LAS
PERSONAS”. Toledo 2021.
-Encuesta ESTRATEGIA Española sobre
Discapacidad 2022- 2030.
- Participación en la campaña del 8 de Marzo
“Día de la Mujer” de Plena Inclusión. “Voy tapada,
no callada”.

Trabajo de los grupos de 
autogestores

Actividades comunes
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AUTOGESTORES
2021

Actividades por grupos

Elaboración de currículum | Autodeterminación | Vida en pareja

“Nuestra opinión también es importante, escúchanos”
“No nos miréis como objetos o bichos raros, somos personas con sentimientos”.

Baena

Renovación de la demanda de empleo | Métodos anticonceptivos | Covid-19 | 
Manejo APP de banca online | Manejo de programas informáticos

“Queremos tener la oportunidad de tener pareja igual que tú”
“La discapacidad no es una enfermedad”.

Castro del Río

Participamos en “CONJUNTOS PARA EL POSICIONAMIENTO DE SEXUALIDAD”, 
organizado por Plena Inclusión
Sumamos una nueva autogestora. 

Córdoba
Situación emocional provocada por las restricciones y los riesgos de la pandemia.

“Queremos que conozcas nuestras capacidades” 
“Las personas con discapacidad intelectual podemos trabajar como uno más”.

Sumamos dos nuevos autogestores

Montilla
“Tú y yo tenemos los mismos derechos. Acéptanos”

Participamos en la formación “Accesibilidad cognitiva (evaluación y validación de
entornos y de textos en Lectura Fácil), organizado por Plena Inclusión.
Elaboramos un vídeo explicativo, para informar a compañeros y profesionales sobre el
proceso de Elecciones de Representantes Autonómicos Plena Inclusión Andalucía.

Palma del Río y Peñarroya-Pueblonuevo
Han cambiado su persona de apoyo

https://futurosingularcordoba.org/nuestra-opinion-tambien-es-importante-escuchanos/
https://futurosingularcordoba.org/discapacidad-intelectual-somos-personas-con-sentimientos/
https://futurosingularcordoba.org/queremos-tener-la-oportunidad-de-tener-pareja-igual-que-tu/
https://futurosingularcordoba.org/la-discapacidad-no-es-una-enfermedad/
https://futurosingularcordoba.org/palabra-de-autogestor-queremos-que-conozcas-nuestras-capacidades/
https://futurosingularcordoba.org/las-personas-con-discapacidad-intelectual-podemos-trabajar-como-uno-mas/
https://futurosingularcordoba.org/autogestores-tu-y-yo-tenemos-los-mismos-derechos-aceptanos/
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ÁREA DE PERSONAS
2021

Profesionales

Durante este año 2021 se ha transitado entre las medidas preventivas que la pandemia ha
obligado a mantener y el esfuerzo diario que supone en términos de rendimiento y
desempeño laboral de las personas que conformamos la plantilla de nuestra Fundación. El
compromiso que se detecta es alto, la identidad colectiva parece aumentar como
consecuencia de una correcta estructuración y organización, sin perder la esencia de la
flexibilidad laboral que se mantiene.

Nuestro enfoque en el Área de Personas posibilita una asentamiento estratégico alineado con
los valores organizacionales en base a promoción y desarrollo, cultura de selección inclusiva,
incorporación progresiva y saludable, gestión laboral minuciosa, así como seguir apostando
por la fidelización de las personas en la organización, en un área que progresa en mejoras
organizacionales y da soporte técnico y administrativo para un correcto desempeño.

A continuación presentamos los datos más significativos del año 2021, que refleja la
contratación indefinida y su aumento respecto de 2020, donde, con la previsión del RD Ley
32/2021 sobre la reforma laboral se preveía tuviese mayor impacto en 2022, en cuya forma ya
avanzamos en 2021 aumentando la contratación indefinida.
Los datos muestran la reducción de la plantilla al haberse producido una subrogación de
nuestros Servicios de cocina.
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Profesionales

PROFESIONALES

En las siguientes gráficas se refleja el número total de personas con contrato indefinido y
eventual por un lado, lo cual viene a representar un 83% en materia indefinida, procurando
preservar la estabilidad laboral, no viéndose mermada aún cuando se ha producido una
subrogación mencionada anteriormente, y de otro lado, segmentado por género (76% de
mujeres y 24% de hombres), definiendo a nuestra Fundación como una Entidad cuyo valor en
este área reside en el empleo estable, y en la apuesta por la mujer en todos puestos, incluso en
la gobernanza. Representan un total de 303 personas.

254; 83%

52; 17%

Indefinidos Temporales

230; 
76%

73; 24%

Mujeres Hombres

Por último, presentamos una tabla que expresa el número de movimientos de contratación
durante todo el ejercicio natural de 2021: interinidades, eventualidades, ampliaciones,
reducciones voluntarias, transformaciones, modificaciones, variación de datos contractuales,
etc… que no entran en el espectro de las gráficas anteriores.

412; 50%
407; 50%

altas finalizaciones
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Formación

Para el año 2021 se estructuró la formación en base a contenidos comunes, lo que ha supuesto
que las acciones, en lugar de segmentarlas individualmente, se han trasladado a grupos
competenciales y a contenidos de igual o similar aplicación. Bajo estas modalidades de
acciones formativas, se han realizado 21 acciones, sumando las que se realizan a nivel global
para toda la plantilla y las realizadas en base a necesidades y grupos profesionales específicos.
Esto ha supuesto un total de 4.226 horas y una inversión directa e indirecta total de 69.534,88
Euros.

De esta forma, se ha continuado formando a las personas acorde a las líneas iniciales previstas
en nuestro Plan, valorando competencias, líneas estratégicas y diagnósticos de autoevaluación
en necesidades formativas, tanto individuales como de equipos.
La ejecución del Plan de Formación en Futuro Singular Córdoba responde a un Plan plurianual
alineado con nuestro III Plan Estratégico, siendo por tanto 2021 la cuarta y última fase del Plan
de Formación 2018-2021.

Seguimos apostando por un estilo de formación caracterizado por ser activo, motivador,
participativo, práctico y de impacto, además de concebir al grupo como "espacio" y "recurso"
de formación apropieado, de forma que el itinerario formativo responda a las necesidades y
expectativas reales de las personas basadas en el autodiagnóstico individual, al desarrollo de
sus competencias y a la estrategia y proyecto común de Futuro Singular Córdoba.

Podemos ver los datos de inversión por profesional y la percepción en términos de satisfacción
con las acciones formativas en las dos gráficas siguientes:
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Personas en Prácticas

El desarrollo de las personas en prácticas que
acogemos en nuestra Fundación, son
consideradas un grupo de interés clave para
la Entidad, supone proseguir en el avance y
estrategia de apertura a la comunidad
educativa y formativa, con la intención de
fusionar el aprendizaje académico y el
desarrollo profesional a través del ámbito
laboral. Las medidas preventivas que se
derivan de la pandemia han frenado en cierta
medida las incorporaciones, sobre todo al
inicio de 2021.

La satisfacción de las personas en prácticas,
su aprendizaje, su desarrollo, y la
colaboración para conseguir objetivos
comunes, suponen la base principal de
nuestra apuesta en este ámbito. Durante el
año 2021 hemos contado con 17 personas, de
distintas entidades formativas (Universidades,
Institutos, Centros formativos, SEPE…)

Se han desarrollado un total de 3,887 horas

13; 76%

4; 24%

PERSONAS EN PRÁCTICAS 

Mujeres

Hombres
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Voluntariado

Siguiendo instrucciones de Salud Pública, retomamos la posibilidad de la colaboración
ciudadana en nuestros Servicios (excepto en los servicios de vivienda) en el segundo trimestre
de 2021, reactivando así, el voluntariado en nuestra entidad que se había visto fuertemente
frenado en años anteriores por motivos de la pandemia.

Nuestra apertura a la comunidad en términos de colaboración ciudadana es clara, precisa, y
con intención positiva, proponiendo acercar el sector de la discapacidad intelectual a la
sociedad en su conjunto a través de colaboraciones de mayor o menor duración. Estas
colaboraciones se han practicado desde la opción de programas de intervención, en
actividades y programas de ocio y tiempo libre, de apoyo a Familias y de administración y
gestión.

A lo largo del año 2021, 9 personas con un total de 1,650,30 horas han realizado actividades de
voluntariado en nuestra Entidad, de las que un 67 % son hombres y un 33% mujeres.

6; 67%

3; 33%Hombres

Mujeres
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Financiadores 2021

5.846.03090.837

75.998

1.531.342

556.142

Junta de Andalucía

Otros Pública

Privada

Servicios/Copago

Propia
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Facturación con Administración Pública

1.811.313,68 €

1.404.582,65 €601.633,56 €

461.458,68 €

977.318,36 €

301.921,12 €

Facturación por servicio 2021

Unidad de Estancias
Diurnas c/Terapia Ocup.
(CDO)

Residencia de Adultos
(R.A.)

Unidad de Estancias
Diurnas   (CDD)

Residencia Gravemente
Afectados (RGA)

CONSEJERIA DE
EDUCACIÓN
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Domicilio Social
Poeta Juan Ramón Jiménez, 8-B.
C.P. 14012 Córdoba.
Telf. 957 27 49 50 – 957 27 49 36.
Fax. 957 28 21 10.

Web: www.futurosingularcordoba.org
E-mail: info@futurosingularcordoba.org

Nº de Identificación Fiscal: G-14023774
Inscripción en el Registro de Fundaciones de Andalucía: CO1479
Inscripción en el Registro de Entidades Prestadoras de Servicios 
Sociales: AS/ES/56
Inscripción en el registro general de entidades de voluntariado de 
Andalucía: Número 112

Futuro Singular Córdoba es miembro de Plena Inclusión.


